
 

       

 

 
ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลหนองกะปุ 

เร่ือง มาตรการป้องกันการขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวม  
..........................  

 
ด้วยองค์การบริหารส่วนต าบลหนองกะปุ  ได้ให้ความส าคัญต่อการป้องกันและปราบปราม

การทุจริต ตาม นโยบายรัฐบาลซึ่งได้ก าหนดเป็นยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริตภาครัฐ
และ มีเจตนารมณ์ในการด าเนินงานอย่างโปร่งใส มีคุณธรรม โดยยึดมั่นในความรับผิดชอบต่อสังคม และผู้มีส่วนได้  
เสีย ตามหลักธรรมาภิบาลท่ีดี และเพื่อให้สอดคล้องตามเกณฑ์การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ  
ด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖4 เพื่อเป็นการส่งเสริมให้หน่วยงานสามารถ ป้องกัน
การขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวมได้อย่างมีประสิทธิภาพ องค์การบริหารส่วนต าบล
หนองกะป ุ จึงได้ประกาศมาตรการป้องกันการรับสินบน ดังนี้  

๑. ผู้ปฏิบัติงานขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองกะปุ  ต้องมีความเข้าใจความหมายของ
การขัดกัน ระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวม หรือผลประโยชน์ทับซ้อน (Conflict of Interrest) 
การขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวม หรือผลประโยชน์ทับซ้อน  หมายถึง การท่ีเจ้าหน้าท่ี
ของรัฐมีผลประโยชน์ส่วนตนอยู่และมีการใช้อิทธิพลตามอ านาจหน้าท่ีและความรับผิดชอบเพื่อให้เกิดผลประโยชน์
ส่วนตัว โดยก่อให้เกิดผลเสียต่อ ผลประโยชน์ส่วนรวม ผลประโยชน์ทับซ้อน มีหลากหลายรูปแบบ ไม่จ ากัดอยู่ในรูป
ของตัวเงิน หรือทรัพย์สินเท่านั้น แต่รวมถึงผลประโยชน์อื่น ๆ ท่ีไม่ใช่ ในรูปตัวเงินหรือทรัพย์สินก็ได้  

ถือเป็นการทุจริตคอร์รัปชันประเภทหนึ่ง เพราะเป็นการแสวงหาประโยชน์ส่วนบุคคลโดย
การ ละเมิดต่อกฎหมาย ด้วย การใช้อ านาจในต าแหน่งหน้าท่ีไปแทรกแซงการใช้ดุลยพินิจในกระบวนการ ตัดสินใจ 
ของเจ้าหน้าท่ีของรัฐ จนท าให้เกิดการละท้ิงคุณธรรมในการปฏิบัติหน้าท่ีสาธารณะ ขาดความเป็นอิสระ ความ  เป็น
กลางและความเป็นธรรม ส่งผลกระทบต่อประโยชน์สาธารณะของส่วนรวม และท าให้ผลประโยชน์ หลัก ขององค์กร 
หน่วยงานและสังคมต้องสูญเสียไป  

๒. แนวทางการป้องกันและแก้ไขปัญหาการขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับ 
ผลประโยชน์ส่วนรวม หรือผลประโยชน์ทับซ้อน การส่งเสริมให้ผู้ปฏิบัติงานมีความเข้าใจเกี่ยวกับการกระท าท่ีเป็นการ
ขัดกันระหว่าง ผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวม หรือผลประโยชน์ทับซ้อน สามารถแยกแยะผลประโยชน์
ส่วนตน และผลประโยชน์ส่วนรวมได้ รวมถึงไม่มีพฤติกรรมท่ีเข้าข่ายการขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับ  
ผลประโยชน์ส่วนรวม หรือผลประโยชน์ทับซ้อน  

๓. พฤติกรรมท่ีเข้าข่ายการขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวม 
หรือ ผลประโยชน์ทับซ้อน  

(๑) การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดจากบุคคล นอกเหนือจากทรัพย์สินหรือประโยชน์ 
อัน ควรได้ตามกฎหมาย หรือกฎข้อบังคับท่ีออกโดยอาศัยอ านาจตามบทบัญญัติแห่งกฎหมาย เว้นแต่การรับ ทรัพย์สิน
หรือประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยา  

(๒) การเข้าเป็นผู้มีส่วนได้เสียไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อมเพื่อประโยชน์ของตนเองหรือบุคคล 
อื่น ซึ่งเป็นการขัดกันระหว่างประโยชน์ส่วนตนกับประโยชน์ส่วนรวม  

(๓) การก าหนดนโยบาย การเสนอหรือให้ความเห็นชอบกฎหมาย ระเบียบ กฎใดๆ อันเป็น 
การเอื้อประโยชน์ต่อกิจการของตน คู่สมรส บุตร หรือบิดามารดา  



 
 
(๔) การใช้ข้อมูลภายในของรัฐท่ียังเป็นความลับอยู่ซึ่งตนได้รับหรือรู้จากการปฏิบัติหน้าท่ี  

หรือการใช้อ านาจหน้าท่ีโดยทุจริต  
(๕) การริเริ่ม เสนอ จัดท าอนุมัติโครงการของหน่วยงาน เพื่อเอื้อประโยชน์ต่อตนเองหรือ 

บุคคลหนึ่งบุคคลใดโดยเฉพาะไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อม  
(๖) การใช้ทรัพย์สินของหน่วยงานท่ีตนสังกัดหรือท่ีตนปฏิบัติหน้าท่ีอยู่ไปเพื่อประโยชน์ของ 

ตนเองหรือผู้อื่น เว้นแต่ได้รับอนุญาตโดยชอบด้วยกฎหมาย  
(๗) การรับของขวัญ ของท่ีระลึก เงิน ทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดอันอาจค านวณเป็นเงิน

ได้ ท่ีมีผู้มอบให้ในโอกาสท่ีเจ้าหน้าท่ีของรัฐปฏิบัติงานตามต าแหน่งหน้าท่ีของตนหรือตามท่ีได้รับมอบหมาย แม้ว่าผู้
มอบจะระบุให้เป็นการส่วนตัวก็ตาม เว้นแต่เป็นส่ิงท่ีอาจได้รับตามกฎหมายหรือกฎ หรือเป็นส่ิงท่ีได้รับตามจ านวนท่ี
สมควรตามปกติประเพณีนิยมในการปฏิบัติหน้าท่ี หรือเป็นการรับการให้ในลักษณะให้แก่บุคคลท่ัวไป  

 
จึงประกาศให้ทราบโดยท่ัวกัน  
 

ประกาศ ณ วันท่ี 9 เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2563 
 
 
 

    (นายสุวรรณ   หว่างจิตร)  
      นายกองค์การบริหารส่วนต าบลหนองกะปุ   


